ERASMUS+ PROGRAMI

AKADEMIK PERSONEL DERS VERME HAREKETLILIGI

PUAN CiZELGESI

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi Baskanlig1 tarafindan hazirlanan 2022
yili Erasmus+ Uygulama El Kitabi’na gore esitlik durumunda, oncelik sirast hareketlilikten
daha 6nce faydalanmamis adaya verilir. Her iki aday hareketlilige ayn1 donemde katilmis veya
hareketlilige hi¢ katilmamuis ise dil puani yiiksek olan aday onceliklendirilir. Her iki adayin daha
once farkli donemlerde hareketlilige katildigi durumlarda hareketlilik donemi eski olan aday

onceliklendirilir.

A. Kisisel Bilgiler

Adi Soyadi Metin girmek i¢in buraya tiklayin veya dokunun.
Birim / Bolim Metin girmek i¢in buraya tiklayin veya dokunun.
Proje Numarasi

B. Puanlama

Puan

Erasmus+ Programi Personel Ders Verme Hareketliligine Katilma Durumu

Hareketlilikten faydalanmamig olmak )

(Son 3 yil igerisinde baska bir iiniversiteden, Ordu Universitesine gelen personelin +20
geldigi kurumdan daha once hareketlilikten faydalanmadigina dair belge ibraz

etmesi zorunludur.)

Dort ve tlizerindeki proje doneminden dnce programdan faydalanmis olmak +10
Bir dénem o6nceki proje doneminde programdan faydalanmis olmak -20
iki dénem onceki proje doneminde programdan faydalanmis olmak -15
Ug dénem 6nceki proje déneminde programdan faydalanmis olmak -10

Akademik unvaniniza karsilik gelen puani yandaki siituna yaziniz

Prof. Dr.: + 25 Dog. Dr.: + 20 Dr. Ogr. Uyesi: + 15

Ars. Gor./Dr. veya
Ogr. Gor./Dr.: + 10

Yabanci dil puaninizin %50’sini yandaki siituna yaziniz.

esdegerini bulup yandaki siituna bu notu yazabilirler.

Yabanci dil puani 55 puan ve iizeri olan personel basvuru hakkina sahiptir.

Yabanci Dil Puani: Uluslararast simaviar icin OSYM tarafindan belirlenen giincel karsiliklar
kullamilir. Yabanci dil notunuzu dogrudan yandaki siituna yaziniz. Dil belgesi kayp olanlarn,
WWW.0SYM.QOV.r adresinden aldiklar sinav sonucu ¢iktist da kabul edilecektir. KPDS, UDS, YOKDIL
veya YDS disinda bir yabanci dil belgesine sahip olan kisiler Www.yoK.qov.tr 'den puanlarinin YDS

Basvuru esnasinda karsi kurumdan alinmig bir davet mektubuna sahip olmak

+5



http://www.osym.gov.tr/
http://www.yok.gov.tr/

Erasmus+ Programi biinyesinde Erasmus Fakiilte/Boliim/Program Koordinatorii olmak +5

Bolim/Program bazinda son 1 yil igerisinde kurumlararasi Erasmus anlagmasi yapmis
olmak

(Bu madde kapsaminda anlasma yapilan iiniversite sayisinca + 2 Puan verilecek, en fazla +2
+10 puan alinabilecektir.)

Gegtigimiz akademik yil ve yeni donem bagvuru tarihlerine kadar

olan siirede {niversitemize gelen FErasmus o&grencilerine | Hayir: +0 Puan
belgelendirilmek kaydiyla yabanci dilde ders vermek Evet: 1 Ders i¢in +5 Puan,
(Bu madde kapsaminda en fazla +10 puan alabilecektir.) 2 Ders i¢in +10 Puan
(Egitim dili %100 yabanci dil olan béliimler harig.)

Belgelendirmek kaydiyla gazi personel ya da sehit/gazi esi veya ¢ocugu olmak +15
Belgelendirmek kaydiyla engelli personel olmak +10

Miicbir sebepler disinda hakkindan vazge¢mis olmak (Donem sarti aranmaksizin, ilgili
kisinin bir sonraki bagvurusunda gegerli olmak iizere)

(Miichir sebep, taraflardan herhangi birinin, sézlesmeden dogan herhangi bir
yiikiimliiliigiinii  yerine getirmesine engel olan, taraflarin, tageronlarimin, bagh
kuruluslarmmin veya uygulamada gorev alan iigiincii taraflarin hata veya ihmalinden
kaynaklanmayan ve gosterilen tiim 6zen ve dikkate ragmen kaginilmaz olan ve onceden | -30
tahmin edilemeyen, taraflarin kontroliiniin disindaki istisnai herhangi bir durum veya olay
anlamina gelir. Bir hizmetin sunulmamasi, malzemelerdeki kusurlar veya bunlarin
zamamnda hazir edilmemesi, dogrudan bir miicbir sebepten ve ayrica isgiicii
anlagmazhigi, grev veya mali stkintilardan kaynaklanmadigr miiddetce, miicbir sebep
olarak dne siiriilemez.)

Toplam Puaniniz

Aciklama: Ogr. Gér. / Ars. Gor. Dr. kadrosunda olup, fiilen derse girmeyen personel ders
verme hareketliligine bagvuramaz.

Beyanname: Yukarida vermis oldugum bilgilerin giincel ve dogru oldugunu, bunun aksi bir
durumun tespit edilmesi halinde bagvurumun gecersiz sayilacagini kabul ve beyan ederim.



ERASMUS + PROGRAMI PERSONEL DERS VERME HAREKETLILIGI
Degerlendirme Olgiitleri

Hareketlilik kapsaminda personel se¢imi birim genel koordinatorii tarafindan birim personeli
arasindan resmi gorevlendirme ile gérevlendirilmis, en az tic olmak iizere iiye sayisi tek sayidan
olusan Erasmus Secim Komisyonu tarafindan Erasmus Uygulama El Kitabinda yer alan
degerlendirme olgiitleri ile puan ustiinliigiine gore secilir. Degerlendirme olgiitleri her yil
bagvuru siirecinde ayrica ilan edilir.

Kontenjan

Universitemize ilgili akademik yil igin tahsis edilen ders verme hareketliligi biitce kalemini
etkin degerlendirmek amaciyla her bagvuru doneminde toplam kontenjanlar yaklasik olarak ilan
edilir ve kurumlararasi ikili anlagmalarla sinirlidir.

Secim Karari

Personel se¢imi birim genel koordinatorii tarafindan, birim personeli arasindan resmi
gorevlendirme ile gorevlendirilmis, en az li¢ olmak {izere liye say1si tek sayidan olusan Erasmus
Secim Komisyonu tarafindan yapilir. Bagvurular1 degerlendiren kisilerin higbirinin bagvuru
sahibiyle kisisel baglantis1 ya da ¢ikar iliskisi olmamalidir. Seffaflik ve hakkaniyetli olma,
programin genel kurallarindan biri ve ECHE’nin bir geregidir. Tarafsizlign ve seffaflig
saglamak lizere, asagida verilen ifade, diizenlenecek karar tutanaginda aynen veya bu anlami
icerecek bir ifade ile yer alir:

“Bu bagvurularin degerlendirilmesi ve nihai karar verme asamasinda, degerlendirmeyi yapan
personel ile bagvuru sahipleri arasinda degerlendirmeyi yapan personelin tarafsizligini
etkileyebilecek herhangi bir kisisel iliski bulunmamaktadir. Karar, tarafsizlik ve seffaflik
kurallarina uygun bir sekilde verilmistir.”

Tutanakla kayit altina alinan se¢im listelerinin her sayfasi komisyon iiyelerince imzali/paraflh
olacak sekilde proje hesabini tutan ve 6demeyi yapacak ilgili birimlere (strateji gelistirme, mali
isler, muhasebe birimi vb.) imzal1 olarak bir iist yazi ile iletilmesi ve 6deme asamasinda, 6deme
belgesinde yer alan yararlanici bilgileri ile hibe tutariin s6z konusu listelerde yer alan bilgiler
ile tutarlilig1 kontrol edildikten sonra 6demenin yapilmasi1 gerekmektedir.



